SO SÁNH QUY CHẾ SỬA ĐỔI 
CÔNG TY CỔ PHẦN MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ NAM ĐỊNH
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	Các văn bản pháp lý mới: 
· Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 
· Luật chứng khoán số 54/2019/QH14 
· Nghị định số 155/2020/NĐ-CP
· Thông tư số 116/2020/TT-BTC
	Thay thế các văn bản luật cũ

	2
	Khoản 7 điều 1
	
	Khoản 7 điều 1
	7. Quy định về đánh giá hàng năm đối với hoạt động khen thưởng và kỷ luật đối với thành viên Hội đồng quản trị, Kiểm soát viên, Giám đốc, các cán bộ quản lý khác và người phụ trách quản trị công ty;
	Bổ sung theo QC mẫu

	3
	Khoản 1 điều 2
	“Quản trị công ty” được hiểu là hệ thống các quy tắc để đảm bảo cho công ty được định hướng điều hành và được kiểm soát một cách có hiệu quả vì quyền lợi của cổ đông và những người liên quan đến công ty. Các nguyên tắc quản trị công ty bao gồm:

- Đảm bảo một cơ cấu quản trị hiệu quả;

- Đảm bảo quyền lợi của cổ đông;

- Đối xử công bằng giữa các cổ đông;

- Đảm bảo vai trò của những người có quyền lợi liên quan đến công ty;

- Công khai, minh bạch trong mọi hoạt động của công ty;

- Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát lãnh đạo và kiểm soát công ty hiệu quả.
	
	 Bỏ
	NĐ 155 đã bỏ khái niệm này



	4
	Khoản 7 điều 2
	7. “Người có liên quan”: là cá nhân hoặc tổ chức được quy định tại Khoản 17 Điều 4 Luật doanh nghiệp, khoản 34 Điều 6 Luật chứng khoán.
	Khoản 6 điều 2
	6. “Người có liên quan”: là cá nhân hoặc tổ chức được quy định tại Khoản 23 Điều 4 Luật doanh nghiệp, khoản 46 Điều 4 Luật chứng khoán.
	Điều chỉnh theo văn bản luật mới

	5
	Điểm c điều 6
	c. Chỉ cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 10% tổng số cổ phần phổ thông liên tục 6 tháng trở lên mới có quyền xem xét và trích lục biên bản và các nghị quyết của Hội đồng quản trị, báo cáo tài chính giữa năm và hằng năm theo mẫu của hệ thống kế toán Việt Nam và các báo cáo của Ban kiểm soát. Trường hợp này, cổ đông hoặc nhóm cổ đông trên phải gửi yêu cầu bằng văn bản tới Thư ký HĐQT để giải quyết. Riêng đối với Nghị quyết HĐQT thuộc các bí mật kinh doanh, bí quyết công nghệ, kế hoạch kinh doanh, kinh tế, đối ngoại, công nghệ, các dữ liệu, các sản phẩm mới, các quy trình, thông tin về danh sách khách hàng hay những thông tin khác liên quan đến các hoạt động kinh doanh không thuộc nghĩa vụ phải công bố thông tin theo quy định và cần phải bảo mật, Công ty chỉ cung cấp khi đã có sự đồng ý của HĐQT và Ban Giám đốc


	Khoản 3 điều 6
	c. Chỉ cổ đông hoặc nhóm cổ đông sở hữu từ 05% tổng số cổ phần phổ thông có quyền Xem xét, tra cứu, trích lục sổ biên bản và nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị, báo cáo tài chính giữa năm và hằng năm, báo cáo của Ban kiểm soát, hợp đồng, giao dịch phải thông qua Hội đồng quản trị và tài liệu khác, trừ tài liệu liên quan đến bí mật thương mại, bí mật kinh doanh của công ty. Trường hợp này, cổ đông hoặc nhóm cổ đông trên phải gửi yêu cầu bằng văn bản tới Thư ký HĐQT để giải quyết. Riêng đối với Nghị quyết HĐQT thuộc các bí mật kinh doanh, bí quyết công nghệ, kế hoạch kinh doanh, kinh tế, đối ngoại, công nghệ, các dữ liệu, các sản phẩm mới, các quy trình, thông tin về danh sách khách hàng hay những thông tin khác liên quan đến các hoạt động kinh doanh không thuộc nghĩa vụ phải công bố thông tin theo quy định và cần phải bảo mật, Công ty chỉ cung cấp khi đã có sự đồng ý của HĐQT và Ban Giám đốc
	Sửa theo khoản 2 điều 115

->05% thay vì 10% liên tục trong 6 tháng
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	Khoarn1 điều 9
	1. Trình tự, thủ tục triệu tập và biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông theo quy định của Luật Doanh nghiệp, các văn bản pháp luật liên quan và Điều lệ công ty
	Khoản 1 điều 9
	1. Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông phải tuân thủ đầy đủ trình tự, thủ tục về triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông theo quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ công ty và Quy chế nội bộ về quản trị công ty.
	
Sửa theo đều 273 NĐ 155
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	Khoản 1 điều 9
	2. Công ty phải công bố thông tin về việc chốt danh sách cổ đông có quyền tham dự họp Đại hội đồng cổ đông tối thiểu hai mươi (20) ngày trước ngày chốt danh sách. Công ty không được hạn chế cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ đông, phải tạo điều kiện cho cổ đông thực hiện việc uỷ quyền đại diện tham gia Đại hội đồng cổ đông. Công ty phải hướng dẫn thủ tục ủy quyền và lập giấy ủy quyền cho các cổ đông theo quy định.
	Khoản 2 điều 9
	2. Công ty phải công bố thông tin về việc lập danh sách cổ đông có quyền tham dự họp Đại hội đồng cổ đông tối thiểu 20 ngày trước ngày đăng ký cuối cùng. Công ty không được hạn chế cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ đông, phải tạo điều kiện cho cổ đông thực hiện việc uỷ quyền đại diện tham gia Đại hội đồng cổ đông. Công ty phải hướng dẫn thủ tục ủy quyền và lập giấy ủy quyền cho các cổ đông theo quy định.
	
Khoản 1 điều 273 NĐ 155
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	Khoản 3 điều 9
	3. Việc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên không được tổ chức dưới hình thức lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản. Trường hợp Báo cáo kiểm toán báo cáo tài chính năm của công ty có các khoản ngoại trừ trọng yếu, Công ty có thể mời đại diện công ty kiểm toán độc lập dự họp Đại hội đồng cổ đông thường niên.


	Khoản 3 điều 9
	3. Việc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên không được tổ chức dưới hình thức lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản. Trường hợp Báo cáo kiểm toán báo cáo tài chính năm của công ty có các khoản ngoại trừ trọng yếu, Công ty phải mời đại diện công ty kiểm toán độc lập dự họp Đại hội đồng cổ đông thường niên.
	
Khoản 4 điều 273 NĐ155
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	Khoản 2 điều 10
	2.Triệu tập họp ĐHĐCĐ thường niên thực hiện theo quy định của Luật Doanh nghiệp, các văn bản pháp luật liên quan và Điều 29, Điều 31 Điều lệ công ty. Trong đó danh sách cổ đông có quyền dự họp Đại hội đồng cổ đông được lập không sớm hơn 05 (năm) ngày trước ngày gửi giấy mời họp Đại hội đồng cổ đông.

	Khoản 2 điều 10
	2.Triệu tập họp ĐHĐCĐ thường niên thực hiện theo quy định của Luật Doanh nghiệp, các văn bản pháp luật liên quan và Điều 29, Điều 31 Điều lệ công ty. Trong đó danh sách cổ đông có quyền dự họp Đại hội đồng cổ đông được lập không quá 10 ngày trước ngày gửi giấy mời họp Đại hội đồng cổ đông.
	
Sửa theo khoản 1 điều 141LDN
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	Điều 10
	Không có ý này
	Khoản 3 điều 10
	3.Thông báo mời họp Đại hội đồng cổ đông được gửi cho tất cả các cổ đông bằng phương thức để bảo đảm đến được địa chỉ liên lạc của cổ đông, đồng thời công bố trên trang thông tin điện tử của Công ty và Ủy ban Chứng khoán Nhà nước, Sở giao dịch chứng khoán nơi cổ phiếu của Công ty đăng ký giao dịch. Người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông phải gửi thông báo mời họp đến tất cả các cổ đông trong Danh sách cổ đông có quyền dự họp chậm nhất 21 ngày trước ngày khai mạc cuộc họp (tính từ ngày mà thông báo được gửi hoặc chuyển đi một cách hợp lệ). Chương trình họp Đại hội đồng cổ đông, các tài liệu liên quan đển các vấn đề sẽ được biểu quyết tại đại hội được gửi cho các cổ đông hoặc/và đăng trên trang thông tin điện tử của Công ty. Trong trường hợp tài liệu không được gửi kèm thông báo họp Đại hội đồng cổ đông, thông báo mời họp phải nêu rõ đường dẫn đến toàn bộ tài liệu họp để các cổ đông có thể tiếp cận, bao gồm:

a. 
Chương trình họp, các tài liệu sử dụng trong cuộc họp;

b. Danh sách và thông tin chi tiết của các ứng viên trong trường hợp bầu thành viên HĐQT, Kiểm soát viên;

c. Phiếu biểu quyết;

d. Dự thảo nghị quyết đối với từng vấn đề trong chương trình họp.
	
Bổ sung theo ĐL mẫu, điều 143 LDN
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	Khoản 2 điều 12
	2. Người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông có quyền từ chối kiến nghị quy định tại khoản 1 Điều này nếu có một trong các trường hợp sau đây:


	Khoản 2 điều 12
	2. Trường hợp người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông từ chối kiến nghị quy định tại khoản 2 Điều này thì chậm nhất là 02 ngày làm việc trước ngày khai mạc cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải trả lời bằng văn bản và nêu rõ lý do. Người triệu tập họp Đại hội đồng cổ đông có quyền từ chối kiến nghị quy định tại khoản 1 Điều này nếu có một trong các trường hợp sau đây:
	
Bổ sung theo khoản 3 điều 142
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	Khoản 2 điều 12
	Không có ý này
	Điểm c Khoản 2 điều 12
	c. Vào thời điểm kiến nghị, cổ đông hoặc nhóm cổ đông không nắm giữ đủ từ 5% cổ phần phổ thông trở lên;
	
Bổ sung theo đl mẫu
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	Khoản 3 điều 14
	3. Theo quyết định của ít nhất 51% tổng số cổ đông tham dự cuộc họp, Chủ tọa phải mời tổ chức trung lập thực hiện việc kiểm phiếu đối với các vấn đề nhạy cảm. Trong trường hợp này, việc kiểm phiếu phải có chứng kiến của ít nhất hai (02) cổ đông trong số những người yêu cầu phải có tổ chức trung lập kiểm phiếu. 
	Khoản 3 điều 14
	3. Theo quyết định của trên 50% tổng số cổ đông tham dự cuộc họp, Chủ tọa phải mời tổ chức trung lập thực hiện việc kiểm phiếu đối với các vấn đề nhạy cảm. Trong trường hợp này, việc kiểm phiếu phải có chứng kiến của ít nhất hai (02) cổ đông trong số những người yêu cầu phải có tổ chức trung lập kiểm phiếu. 
	
Sửa theo LDN
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	Diều 18
	Biên bản được lập bằng tiếng Việt. Biên bản phải bao gồm các nội dung quy định tại Điều 35 Điều lệ Công ty.
	Điều 18
	Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông phải được ghi biên bản và có thể ghi âm và lưu giữ dưới hình thức điện tử khác. Biên bản phải được lập bằng tiếng Việt, có thể lập thêm bằng tiếng nước ngoài và có các nội dung quy định tại Điều 150 Luật Doanh nghiệp, Điều 35 Điều lệ Công ty.
	
Sửa theo Điều 150 LDN
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	Khoản 1 điều 21
	g.Thành viên Hội đồng quản trị không được là vợ hoặc chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột, anh rể, em rể, chị dâu, em dâu của Giám đốc và người quản lý khác của công ty..
	Khoản 1 điều 21
	g.Thành viên Hội đồng quản trị không được là người có quan hệ gia đình của Giám đốc, Tổng giám đốc và người quản lý khác của công ty.
h.Tiêu chuẩn khác theo quy định của Luật doanh nghiệp và điều lệ công ty.
	
Sửa theo điều 155 LDn
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	Khoản 2 điều 21
	e.Không phải là người đã từng làm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát của công ty ít nhất trong 05 năm liền trước đó.
	Khoản 2 điều 21
	e.Không phải là người đã từng làm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát của công ty ít nhất trong 05 năm liền trước đó, trừ trường hợp được bổ nhiệm liên tục 02 nhiệm kỳ.
	
Sửa theo khoản 2 điều 155 LDN
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	Khoản 1 điều 22
	a. Các cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% tổng cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu (6) tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau thành nhóm cổ đông để đề cử, ứng cử các ứng viên bầu vào Hội đồng Quản trị.


	Khoản 1 điều 22
	a. Các cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% tổng cổ phần có quyền biểu quyết có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau thành nhóm cổ đông để đề cử, ứng cử các ứng viên bầu vào Hội đồng Quản trị.
	Sửa theo khoản 5 điều 115 LDN 

->10% hoặc tỷ lệ khác nhỏ hơn và không yêu cầu liên tục trong 6 tháng để có quyền đề cử

	18
	Điểm b khoản 1 điều 22
	- Từ 50% trở lên được đề cử, ứng cử tối đa 07 (bảy) ứng viên.
	Điểm b khoản 1 điều 22
	- Từ 50% trở lên được đề cử, ứng cử tối ứng viên.
	
Điều lệ công ty không quy định số luộng tối đa ứng cử viên được bầu

	19
	Khoản 2 điều 22
	Không có ý này
	Khoản 2 điều 22
	d) Các chức danh quản lý khác (bao gồm cả chức danh Hội đồng quản trị của công ty khác);

đ) Lợi ích có liên quan tới công ty và các bên có liên quan của công ty;
	
Bổ sung theo khoản 1 điều 274 LDN
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	Khoản 3 điều 22
	3. Trường hợp số lượng ứng viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 4 Điều 114 Luật doanh nghiệp, Hội đồng quản trị đương nhiệm có thể giới thiệu thêm ứng viên. Việc Hội đồng quản trị giới thiệu thêm ứng viên phải được công bố rõ ràng trước khi Đại hội đồng cổ đông biểu quyết bầu thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật.
	Khoản 3 điều 22
	3. Trường hợp số lượng ứng cử viên Hội đồng quản trị thông qua đề cử và ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 5 Điều 115 Luật Doanh nghiệp, Hội đồng quản trị đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên hoặc tổ chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị. Việc Hội đồng quản trị đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên phải được công bố rõ ràng trước khi Đại hội đồng cổ đông biểu quyết bầu thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của pháp luật.
	
Sửa theo ĐL mẫu
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	Khoản 1 điều 36
	1. Kiểm soát viên phải có tiêu chuẩn và điều kiện sau đây:

a) Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ và không thuộc đối tượng bị cấm thành lập và quản lý doanh nghiệp theo quy định của Luật doanh nghiệp;

b) Không phải là vợ hoặc chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột của thành viên Hội đồng quản trị, Giám đốc và người quản lý khác;


	Khoản 1 điều 36
	1. Kiểm soát viên phải có tiêu chuẩn và điều kiện sau đây:

a) Không thuộc đối tượng theo quy định tại khoản 2 Điều 17 của Luật doanh nghiệp;

b) Không phải là người có quan hệ gia đình của thành viên Hội đồng quản trị, Giám đốc hoặc Tổng giám đốc và người quản lý khác;
c) Được đào tạo một trong các chuyên ngành về kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành phù hợp với hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp;
	
Sửa theo khoản 1 điều 169 LDN
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	Khoản 2 điều 36
	2. Kiểm soát viên công ty cổ phần niêm yết, công ty do Nhà nước nắm giữ trên 50% vốn điều lệ phải là kiểm toán viên hoặc kế toán viên..

· Luật doanh nghiệp không quy định 


	Khoản 2 điều 36
	2. Ngoài các tiêu chuẩn, điều kiện quy định tại khoản 1 Điều này, Kiểm soát viên công ty đại chúng, doanh nghiệp nhà nước theo quy định tại điểm b khoản 1 Điều 88 của Luật doanh nghiệp không được là người có quan hệ gia đình của người quản lý doanh nghiệp của công ty và công ty mẹ; người đại diện phần vốn của doanh nghiệp, người đại diện phần vốn nhà nước tại công ty mẹ và tại công ty.
	
 

Bổ sung theo khoản 2 điều 169 LDN
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	Khoản 1 điều 37
	a. Các cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% tổng cổ phần có quyền biểu quyết trong thời hạn liên tục ít nhất sáu (6) tháng có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau thành nhóm cổ đông để đề cử, ứng cử các ứng viên bầu vào vị trí Kiểm soát viên.
	Khoản 1 điều 37
	a. Các cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% tổng cổ phần có quyền biểu quyết có quyền gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau thành nhóm cổ đông để đề cử, ứng cử các ứng viên bầu vào vị trí Kiểm soát viên.
	Sửa theo khoản 5 điều 115 LDN 

10% hoặc tỷ lệ khác nhỏ hơn và không yêu cầu liên tục trong 6 tháng để có quyền đề cử

	24
	Điểm b Khoản 1 điều 37
	- Từ 50% trở lên được đề cử, ứng cử tối đa 07 (bảy) ứng viên.


	Điểm b Khoản 1 điều 37
	- Từ 50% trở lên được đề cử, ứng cử tối đa ứng viên.

=>DN nên điều chỉnh lại tỷ lệ vì hiện tại trên 35% sẽ đề cử được 03 kiểm soát viên theo Điều lệ công ty
	Điều lệ công ty không quy định số luộng tối đa ứng cử viên được bầu
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	Khoản 3 điều 37
	
	Khoản 3 điều 37
	

3. Trường hợp số lượng ứng cử viên Ban kiểm soát thông qua đề cử và ứng cử vẫn không đủ số lượng cần thiết theo quy định tại khoản 5 Điều 115 Luật Doanh nghiệp, Ban kiểm soát đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên hoặc tổ chức đề cử theo quy định tại Điều lệ công ty và Quy chế hoạt động của Ban kiểm soát. Việc Ban kiểm soát đương nhiệm giới thiệu thêm ứng cử viên phải được công bố rõ ràng trước khi Đại hội đồng cổ đông biểu quyết bầu thành viên Ban kiểm soát theo quy định của pháp luật.
	
Sửa theo đl mẫu
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	Không có
	
	Điều 47. Tiêu chuẩn người phụ trách quản trị công ty
	Bổ sung thêm điều khoản quy định về người phụ trách quản trị công ty theo QC mẫu và ĐL mẫu

	27
	
	Không có
	
	Điều 48. Bổ nhiệm, miễn nhiệm người phụ trách quản trị công ty
	

	28
	
	Không có
	
	Điều 49. Quyền và nghĩa vụ của người phụ trách quản trị công ty
	

	29
	Điều 59
	Không có ý này
	Khoản 2 điều 62
	2. Công ty có nghĩa vụ báo cáo và công bố thông tin về tình hình quản trị công ty định kỳ 06 tháng theo quy định của pháp luật chứng khoán về công bố thông tin.
	
Bổ sung theo khoản 2 điều 297 NĐ155
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